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Les nouveaux retraités de droit propre du régime général de 2017

Répartition des nouveaux retraités de droit propre au RG de 2017,
en fonction de la mono-affiliation au régime général

Répartition des nouveaux retraités de droit propre au RG de 2017,
en fonction de la liquidation en LURA
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Répartition des nouveaux retraités de droit propre au RG de 2017,
en fonction de la génération
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de droit propre du régime général de 2017

Source : Base retraités 2004-2018.
Champ : Nouveaux retraités de droit propre au régime général de 2017, hors retraite progressive, liquidation avant le ler janvier 2019.




Pension totale annuelle tous régimes

Part des assurés percevant uniquement un droit propre,
au moment du départ a la retraite
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Pension totale annuelle tous régimes (€2017),
au moment du depart a la retraite, des nouveaux retraités
de droit propre au régime général de 2017

22 362 €| 15 664 €

(en moyenne, euros 2017)

22264 €de DP —— — 14666 €deDP
"REde DD ——— — 998 €de DD

Source : Base retraités 2004-2018.

Distribution de la pension totale annuelle tous régimes (€2017),
au moment du départ a la retraite, des nouveaux retraités
de droit propre au régime général de 2017

Hommes

Femmes

20023 €

14871 €

13175 €
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Champ : Nouveaux retraités de droit propre au régime général de 2017, hors retraite progressive, liquidation avant le ler janvier 2019,
dont les pensions sont renseignées a I'EIRR pour I'ensemble de leur(s) régime(s) d"affiliation(s) (85% des nouveaux retraités de 2017).
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- Salaire des femmes < de 22% a celui des




) Décomposition de la pension totale annuelle tous régimes

Ecart relatif H/F

SAM 16406 € 21856 € 25%

Durée assurance 1ous réegimes 160T 164T 2%
Taux 509% 1%

Coefficient de proratisation 9550 6%

Pension de DP de base au RG,

hors MICO et avantages additionnels 808

Pension de DP de base au RG,
y compris MICO et avantages additionnels

Pension de réversion au régime général
Pension totale au RG, hors complémentaires

Pensions de droit propre dans les autres régimes de base
Pensions de droit dérivé dans les autres régimes de base
Pensions de droit propre complémentaires

Pensions de droit dérivé complémentaires

Pension totale tous régimes 15664 € 30%

Source - Base retraités 2004-2018.

4 i s B ; m Hommes = Femmes
Champ - Nouveaux retraités de droit propre au regime général de 2017, hors retraite progressive, liquidation avant le ler janvier 2019.
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LECTURE : Dans l'échantilion considére. 84% des cotisants qui se situent dans e premier dé-

cile de ladistribution des salaires cumulés sont des femmes.,
CHam 2 : Monopensionnés du régime général, génération 1546,
SOURCE * EIR 2008 et 2012: EIC 2013 et 2008, Drees - Pensipp.

Les femmes, ayant a la fois
des revenus souvent plus
faibles et des durées de

carriere souvent plus courtes

que les hommes, sont
surreprésentées parmiles
déciles de salaires les plus
bas

Source : Antoine Bozio, Chloé Lallemand, Simon Rabaté, Audrey Rain, Maxime T0, « Réforme des retraites : quels effets redistributifs

attendus ? », Les notes de I'IPP n°44 — juin 2019.



INEGALITES DE CARRIERES ET PENSIONS

+ 8% des femmes et 6% des hommes de la Gig50 ont subi
une décote

* 19 % des femmes contre 10 % des hommes qui ont attendu
I'age auquel la décote ne s’applique plus (aujourd’hui a 67
ans) pour liquider leur retraite

* 32 % des personnes de la génération née en 1950 n’étaient
plus en emploi I'année précédant leur retraite, ce chiffre
étant plus élevé pour les femmes (37 %) que pour les
hommes (28 %).



Graphique 1 : motif de départ a Ia retraite, selon la génération
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Les trajectoires professionnelles

Chronogramme de carriére des hommes Chronogramme de carriére des femmes
nouveaux retraités de droit propre au régime général de 2017 nouvelles retraitées de droit propre au régime général de 2017
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: Base retraités 2004-2018.
- Nouveaux retraités de droit propre au régime général de 2017, hors retraite progressive, liquidation avant le ler janvier 2018.







