ANIMATRICES

ANIMATEURS
DE LA VILLE DE NICE




24H SANS ANIMATEURS : ACTE 1l

RECRUTEMENTS AUX OUBLIETTES

A l'appel de notre organisation syndicale, vous vous é&tes fortement mobilisés, le 15 décembre
2021, pour dénoncer la dégradation de vos conditions de travail, les sous-effectifs récurrents, vos
faibles rémunérations et la précarité de vos métiers.

Notre délégation, recue par le cabinet du Maire, la direction des Ressources humaines, Monsieur
le DGA a I'Education et a la Jeunesse et Monsieur le Directeur de I'Animation, avait porté vos
légitimes revendications.

L'ensemble de nos interlocuteurs s'étaient dits conscients de vos difficultés, et avaient convenu
de la nécessité de procéder rapidement au recrutement d’adjoints d'animation permanents.

Pourtant, a ce jour, cet engagement, pris la main sur le coeur, n'a pas été honoré, et employeur
alourdit vos charges de travail.

JOURNEE PEDAGOGIQUE A LA TRAPPE

Vous avez demandé a pouvoir bénéficier d'une journée pédagogique, le mercredi 7 septembre,
afin de faire, en équipe, un bilan de la période estivale, mais aussi de préparer et d'élaborer
collectivement les objectifs pédagogiques et les différents projets d'animation de la rentrée.

Alors que vous répondez toute I'année, sans relache, aux besoins des familles, et que dans votre
DGA, les directions de I'Education et de la Petite Enfance organisent, chaque année, ces temps de

préparation et de partage d'expériences, I'équipe municipale a refusé de vous attribuer cette
journée.

Ces décisions inacceptables et méprisantes témoignent du manque de
reconnaissance dont vous faites I'objet depuis des années !!

LE 7 SEPTEMBRE
REPONDONS AU MEPRIS PAR LA GREVE!
ENGAGEONS LE RAPPORT DE FORCE!
EXIGEONS DE REELLES NEGOCIATIONS!
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ESSENTIELLE POUR NOS DROITS, POUR LE SERVICE PUBLIC
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