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A I'heure ou les sapins scintillent au porte de I'entreprise comme dans les foyers,
les couleurs ont flotté durant 4 jours a I’entrée de TOURNAIRE affichant la colere

de plus de 70 salariés.
La CGT avait alerté sur le souhait du personnel voulant une augmentation de salaire, en
proposant d’aménager, la volonté de notre direction d’instaurer « Les tickets restaurants ».

Aujourd’hui la CGT se félicite que chaque salariée choisisse comme le propose notre
présidente : Une prime de 2.3€ par jour de présence
Un ticket restaurant d’'une contribution de 3.5€ par I'employeur

Ce choix de modalité représente une augmentation de 1.63% de salaire ANNUELLE.

Bien entendu une augmentation de salaire de 1.7% avec un minimum de 40€ s’ajoute pour
chaque collaborateur non cadre.

Pour les NONS cadres cette proposition représente
Une augmentation minimum de 77€
annuellement soit +3.5%

Concernant la prise de repas AFPIJR elle pourra étre payée par
les tickets restaurants ou alors le salarié ne bénéficiera plus des
2.3€/jour mais d’une prise en charge de 3.5€.

Par cette solution la direction a exprimé sa détermination d’équité POUR TOUS.

La CGT constate que les 40 personnes commandant le repas régulierement et bénéficiant

déja d’une subvention de 2.27€/repas auront une augmentation annuelle inférieure a 3.5%.

Elle demande donc que la prise en charge totale des repas s’élévent a 5.77€(2.27+3.5)
Ainsi TOUS LES SALARIES bénéficieront d’'une augmentation annuelle de 3.5%

Cette proposition permettra également de valoriser la commande des repas et de soutenir
notre prestataire local (choisit il y a plus de 20ans par la CGT) qui insert dans le milieu du
travail des personnes handicapées.

Tous les élus CGT vous souhaitent des fétes lumineuses auprés de vos proches en
cette période compliquée. 5 G
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