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La revalorisation salariale a hauteur de 300€

La formation et le recrutement de professionnel.les
De réelles négociations autour des différentes
Conventions Collective

L’ouverture des structures nécessaires aux besoins
des populations (autistes, psy, ado, adultes)

Une politique pour une Protection de I'Enfance
Nationale garantissant I’accueil et I’équité pour
tous les jeunes

L’arrét du démantélement des services publics
(Foyer de I'Enfance, Instituts et Services Médico-
Sociaux)




