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cg La LUTTE et |a GREVE
PAYENT !

Les gaziers de I'Al de Nice viennent aprés prés de 5 mois de lutte difficile et acharnée de gagner de nouveaux
droits en utilisant une nouvelle fois I'outil de gréve a bon escient. Ils obtiennent comme a Marseille 5 ans plus
6t, et récemment sur Avignon, les mtervenhons systématiques a 2 agents dans les zones sensibles
ainsi que des garanties sur les pi i iations autour de I'évolution de I'IZHA. § le paie-
ment par "employeur de toutes les contraventions, la prise en charge sous conventions de
places de parking pour les salariés astreints. Notons aussi 'abandon du report de dépannage en
zone sensible au lendemain ainsi que les interventions programmeées dans ces mémes zones les lundi et
vendredi de 8h & 10h. Pour finir, les agents ont gagné I'effet rétroactif de la PERS 793 au ler janvier 2019.
Instaurés au début de la crise sanitaire, les repas a 60% seront repris a 90% sur toute cette période.

Une chose est siire maintenant pour tous les agents :
LA LUTTE et LA GREVE payent si l'on accepte d'y investir de I'argent et de |'énergie. Ce qui reste
le meilleur outil a disposition des travailleurs pour voir aboutir leurs Iégitimes revendications.

Ces agents avec la seule CGT ont montré que des victoires sont possibles.
Cette victoire locale gagnée avec quelques dizaines d" agents en gréve prouve que si
plusieurs milliers d'agents de grandes possi-
bles a conquérir. Les projets HERCULE et CLAMADIEU peuvent étre balayés par la
gréve massive si cette conscience s'empare des agents.

Nous pouvons annoncer d’ores et déja une

manifestation a 'appel des 4 fédérations syndicales pour le 8 Avril,

date hautement symbolique qui marquera le 75e anniversaire de la nationalisation des deux entreprises EDF
et GDF, pour enterrer définitivement les plans hercule et Clamadieu.

Et ce n’est pas le résultat de la derniére CSP qui calmera les agents...
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