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La pandémie actuelle aura au moins mis en lumiére ce que nous dénongons depuis des années.

Un systéme de santé au bord de la rupture.

RIEN, voila ce qui a changé dans la politique de santé du gouvernement. On continue les
fermetures de lits, les suppressions de poste, c'est la course entre services pour le matériel...
Les conditions de travail pendant la crise se sont encore considérablement dégradées et la

qualité des prises en charge en pati.

Marre d'étres pris pour des jambons. Le probléme c'est les décideurs, la solution

c'est nous!

Un Ségur mais pas pour tous...

Alors que les salariés des
hopitaux ont eu 183 € net
d'augmentation apres
des années de lutte, des
personnels de certains
secteur de la fonction
publique hospitaliére
comme dans le social et le
médicaux social n'y ont pas
droit. Comment tolérer cela:
A grade et fonction égale,
salaireégalc'estlesocledelafonctionpublique.
Pourtant de l'argent il y en a, des centaines
de milliards d’euros d’argent public ont été
distribués aux entreprises au détriment
de la réponse aux besoins de toutes et tous.

La CGT revendique...

= 300€ minimum par
l'augmentation du point
d’indice (Fonction Publique),

= Des embauches massives
de tous grades,

= Arrét des fermetures de
lits et d’Hopitaux, arrét de
fermeture d'établissements
dans le social et médicaux
social,

= Grand plan de formation de tous les corps
de métiers médicaux et paramédicaux,

= Véritable reconnaissance salariale de nos
meétiers...
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