
	
  

 LA CGT PROPOSE 
 

RÉTABLIR	
  UNE	
  
NÉGOCIATION	
  COLLECTIVE	
  
PORTEUSE	
  DE	
  PROGRES	
  
SOCIAL	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  

Mais la loi travail  
Qu’est-ce que c’est ?  

POUR UN CODE DU TRAVAIL DU XXI éme SIECLE 
 

Tous ensemble ! 
Pour le retrait définitif du projet de loi« régression sociale » 

RÉTABLIR	
  LA	
  HIERARCHIE	
  
DES	
  NORMES	
  ET	
  
MAINTENIR	
  LE	
  PRINCIPE	
  
DE	
  FAVEUR	
  

INTÉGRER	
  DES	
  DROITS	
  
NOUVEAUX	
  

	
  

UN	
  NOUVEAU	
  STATUT	
  	
  
DE	
  TRAVAIL	
  SALARIE	
  

	
  
UNE	
  DURÉE	
  LEGALE	
  DU	
  

TRAVAIL	
  A	
  32	
  H	
  

	
  CONSOLIDATION	
  DU	
  RÔLE	
  
DES	
  IRP	
  

	
  DAVANTAGE	
  DE	
  MOYENS	
  POUR	
  LA	
  
DEFENSE	
  DES	
  DROITS	
  DES	
  

SALARIES	
  

	
  

www.cgt.fr	
  
«	
  Le	
  code	
  du	
  travail	
  qu’il	
  nous	
  faut	
  »	
  

Si le gouvernement  
nous jette à la rue, 28 avril  

Dans la rue !!  

A Nice   

A nous,  
 de nous l’approprier !!! 

 

Place Masséna !   
13h30  

Rassemblement   

Le	
  gouvernement	
  réduit	
  
l’indemnité	
  prud’hommale	
  
en	
  cas	
  de	
  licenciement	
  illégal	
  

Les	
  temps	
  d’astreinte	
  peuvent	
  être	
  
décomptés	
  des	
  temps	
  de	
  repos	
  

	
  

34 Boulevard Jean JAURES  06300 NICE  
' 04 92 47 71 10  .  ud@cgt06.fr  Notre	
  site	
  :	
  www. cgt06.fr 

	
  


